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ESTATUTO DO BELA VISTA COUNTRY CLUB

CAPITULO |
DO CLUBE, SUA SEDE E SEUS FINS

Art. 1° O "Bela Vista Country Club", fundado em 06.09.62, é uma associacao sem finalidade
econdmica, politica ou religiosa e destina-se a congregar seus associados em atividades
sociais, recreativas, de cultura fisica e na pratica do esporte amador em geral, com sede na
Rua Anfiloquio Nunes Pires, n.° 5.300 - Bairro Bela Vista, na cidade de Gaspar, Estado de Santa
Catarina, CEP 89.111-090.

Art. 2° - O Clube sera regido através do presente Estatuto, do seu Regimento Interno e da
legislagao vigente, preenchendo todas as exigéncias legais como pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos.

Art. 3° - O Clube tem sua sede administrativa, dependéncias sociais, esportivas e recreativas
na cidade de Gaspar/SC e foro na cidade de Gaspar/SC e sua duragdo é por tempo
indeterminado.

Art. 4° - A sociedade somente podera se reunir em assembleia ou reunides nas dependéncias
do Clube.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL

Art. 5° - O quadro social € constituido por pessoas fisicas e juridicas, com as seguintes
categorias de socios:

a) Acionistas patrimoniais;

b) Acionistas patrimoniais corporativos;
c) Acionistas especiais

d) Transitérios;

e) Benemérito:

f) Remidos;

g) Fundadores.

Art. 6° - S0 socios ACIONISTAS PATRIMONIAIS E ACIONISTAS PATRIMONIAIS CORPORATIVOS
os portadores de titulos de propriedade e que tenham ingressado no Clube de conformidade
com o disposto neste Estatuto.

Art. 7° - Séo sécios ACIONISTAS ESPECIAIS os filhos e dependentes dos sécios acionistas
patrimoniais, definidos neste Estatuto.

Art. 8° - Sdo sécios TRANSITORIOS os que por razdes de fungdes, empregos e cargos nao
detenham residéncia e domicilio em carater definitivo nas cidades de Blumenau e Gaspar,
permanecendo nelas por tempo néo superior a 24 (vinte e quatro) meses.

§1° - O namero de sd6cips transitérios fica limitado a 10% (dez por cento) da totalidade dos

sOcios acionistas patrignoniais.
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§2° - O sdcio que tiver deferido esta condigédo pagara durante a transitoriedade
meia o valor da mensalidade vigente no clube, finda a qual sera automatica
aludida condicao.

com a concordancia de 2/3 dos membros do Conselho Deliberativo, tenham prestade sgf! .
de grande relevancia ao BVCC. :

Art. 10 - Sdo definidos como SOCIOS REMIDOS, exceto os SOCIOS PATRIMOerAIS
CORPORATIVOS, aqueles que, ininterruptamente, tenham completado 30 (trinta) anos de
filiagdo ao Clube.

§1° - Os Sécios-Remidos receberdo do Clube certificados especiais comprovando aludidas
condicoes, ficando, dai em diante, isentos do pagamento de mensalidades, chamadas de
capital e rateios, mas permanecendo obrigados a contribuir com as taxas. O titulo patrimonial
passara a ser de propriedade do clube, facultado ao clube a sua livre negociagao, mantendo
0s socios Remidos e Beneméritos, no entanto, todos os direitos e deveres de sécio acionista
patrimonial.

§2° - As condigbes e isengdes estabelecidas no Artigo 10 e §1 supra citado ndo serdo mais
concedidos para sécios admitidos no quadro social do Clube a partir de 01 de Abril de 2019.

Art. 11 - Sdo SOCIOS FUNDADORES aqueles que participaram da fundagédo da sociedade e
dos seus atos constitutivos, detendo esta honraria os 100 (cem) primeiros sécios acionistas
do clube, indicando os doze abaixo:

a) Nicolau El6i dos Santos, in memoriam
b) Luiz Metzger - in memoriam

¢) Helmuth Julius Ziehfuss - in memoriam
d) José Gongalves - in memoriam

e) Nilton Kiesel - in memoriam

f) José Luis R. de Carvalho - in memoriam
g) Norberto Engel - in memoriam

h) Flavio Rosa - in memoriam

i) Jodo Waldir Klitzke - in memoriam

J) Heinz Hartmann - in memoriam

k) Augustinho Schramm - in memoriam

I) Roland Schmidt - in memoriam

CAPITULO Il
DA ADMISSAO DE SOCIOS

Art. 12 - A admisséao de sécio, de qualquer categoria, se fara mediante proposta enderecada a
Diretoria, necessitando da indicagdo de um sécio patrimonial do Clube.

§1° - S30 requisitos indispensaveis para admissio e manuteng¢ao no quadro social:

a) ldoneidade/moral e social; {
b) Contar cofn a maioridade civil ou ser emancipado legalmente; <X A
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vigente;
d) Aprovacgao da proposta pela Comissao de Sindicancia;

membros presentes;

f) Comprovante da aquisi¢gao do titulo patrimonial (agéo);

g) Pagamento de joia, cujo valor sera fixado pelo Conselho Deliberativo.

h) Certidédo negativa de antecedentes criminais do Poder Judiciario de Santa Catarina, da
Justica Federal deste Estado e os mesmos documentos do ultimo domicilio do titular e
de seus dependentes maiores. Este requisito ndo sera exigido para os dependentes
familiares.

§2° - A Diretoria Executiva podera a qualquer tempo solicitar ao sécio, seu cdnjuge ou
dependente maior, certiddoes de antecedentes criminais atualizadas de qualquer justica do
territério nacional, seja ela estadual ou federal.

§30 - Caso o sOcio ndo possua mais quaisquer dessas certiddes mencionadas na alinea 'h' do
paragrafo 1° deste artigo, deverd o mesmo apresentar a Diretoria Executiva, no prazo de cinco
dias, contados da notificacao, certidao de inteiro teor da acdo penal a que responde, para o
disposto no paragrafo 2° do artigo 87 deste Estatuto. Caso o sécio ndo apresente a certidédo
solicitada, ficara sujeito a proibigcao de adentrar nas dependéncias do clube até que cumpra
com a determinagao.

CAPITULO IV
DOS SOCIOS ACIONISTAS PATRIMONIAIS E CORPORATVOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 13 - Os socios acionistas patrimoniais e corporativos sdo co-proprietarios do patriménio
social e ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas dividas e obrigagcdes sociais do
clube.

§1° - Os Sdcios Acionistas Patrimoniais Corporativos constituem-se de pessoas juridicas de
direito privado, entendendo-se como tal, para os efeitos deste estatuto, a sociedade
comercial, industrial ou prestadora de servico, exceto as firmas individuais.

§2° - O associado pessoa juridica tera o titulo emitido em nome da empresa, determinando o
seu representante legal, podendo propor sua substituigao a seu critério e a qualquer tempo,
mediante pedido formal protocolado na secretaria do clube e deferido pela sua diretoria
executiva.

§3°- A alienagéao do titulo patrimonial corporativo implicara em sua automatica transformacéo
em titulo patrimonial de pessoa fisica, desde que ja tenha transcorrido o prazo de 12 (doze)
meses nessa condigao e tenha a disponibilidade do titulo patrimonial pessoa fisica.

§4° - O associado pessoa juridica podera ainda fazer a indicagao de até 5 (cinco) outros seus
dirigentes ou funcionarios, unicamente para frequéncia ao clube. Sendo que a cada indicado
a empresa pagara o valor de uma mensalidade normal, mensalmente, ndo podendo estes se
gualificarem a votar e g serem votados, gozando dos direitos e obrigacdes relativos,
exclusivamente, a frequéhcia ao clube.




§5° - Os indicados poderéo frequentar o clube com seus dependentes na forma
estatuto, bem como, estardo sujeitos as normas que regem a admissao e demi
pessoas fisicas.

86° - O representante legal do titulo patrimonial corporativo tera direito a u
votado.

§7° - A totalidade dos sécios acionistas ndo podera exceder o nimero das acdes legalmente
emitidas pelo clube.

Art. 14 - Sao direitos dos sécios acionistas Patrimoniais e Corporativos:

a) Frequentar o Clube, bem como seus dependentes, assim denominados, e legalmente
cadastrados.

b) Votar, ser votado e participar de quaisquer assembleias.

c) Convocar Assembleia Extraordindria, desde que subscrita por no minimo 10% dos
sécios acionistas quites com a tesouraria, sendo que o pleito devera ser dirigido, por
escrito, a Diretoria do Clube.

d) Apresentar, por escrito, a Diretoria Executiva os atos que considerar lesivos a sua
pessoa, a seus dependentes ou que envolvam o patriménio ou os interesses gerais do
Clube, devendo a Diretoria Executiva responder sempre por escrito aos
questionamentos no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados do protocolo do
pedido.

e) Promover festas familiares, devidamente autorizadas pela Diretoria Executiva do Clube,
obedecidas as formalidades legais deste Estatuto e do Regimento Interno.

§ 1° E vedado ao sécio corporativo reservar a Sede Social para eventos empresariais ou
corporativos sem o pagamento das taxas e custos correspondentes, considerando que o
direito previsto na alinea “e” limita-se a realizagao de eventos de carater familiar ou pessoal de
seus dirigentes e funcionarios, nos termos do Art. 13, § 4°, deste Estatuto.

Art. 15 - Sd0 Deveres dos Sdcios Acionistas Patrimoniais e Corporativos:

a) Cumprir rigorosamente as disposi¢oes do presente Estatuto e do Regimento Interno,
bem como as Deliberacoes das Assembleias;

b) Respeitar as decisdes da Diretoria e seus representantes legais no exercicio das suas
fungoes;

c¢) Desempenhar fielmente o mandato social ou outro cargo para o qual for designado ou
eleito;

d) Zelar pela preservagao do patrimdénio moral e material da sociedade;

e) Identificar-se como sécio, quando exigido por qualquer funcionéario ou membro da
Diretoria, estando esse em pleno exercicio regular de suas fungdes.

f) Pagar pontualmente as contribuigoes e taxas a que estiver sujeito em decorréncia do
presente Estatuto ou das decisdes, tanto das Assembleias, do Conselho Deliberativo e
da Diretoria Executiva;

g) Manter obrigatoriamgnte atualizado o seu cadastro junto ao Clube, incluindo o enderego
eletrénico, que sefa o meio oficial de comunicacéo, sob pena de serem consideradas

validas as informacgdes constantes no cadastro. %
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§1° - As obrigagbes dos socios, seus dependentes e convidados, relacionados no presente
artigo, nao excluem outros deveres e obrigagdes constantes neste Estatuto ou no Regimento
Interno.

especial da Diretoria Executiva.

CAPITULO V
DOS ACIONISTAS ESPECIAIS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 16 - Os sécios ACIONISTAS ESPECIAIS séo co-proprietarios do patrimonio 8
respondem solidaria ou subsidiariamente pelas dividas e obrigagdes sociais.

Art. 17 - Ap6s completar a maioridade civil, todo filho de sécio patrimonial podera ingressar no
quadro de acionistas especiais, respeitadas as disposigdes constantes do capitulo Il deste
Estatuto, emitindo-se a respectiva agéo especial, consoante dispéem as regras a seguir
transcritas.

§1°- O acionista especial esta dispensado do pagamento da joia.
§2° - O direito de aquisi¢gao da agéo especial s6 podera ser exercitado uma Unica vez pelo filho
do socio patrimonial e desde que este seja acionista do clube, ininterruptamente, por 5 (cinco)

anaos.

83° - A prerrogativa de tornar-se acionista especial estende-se apenas até a pessoa dos netos
do so6cio patrimonial.

§4° - Ao adquirir a agéo e tornando-se s6cio especial, o filho do acionista, se nesta condigéo
permanecer, ininterruptamente, por 5 (cinco) anos, o clube lhe concederéa o titulo de sécio
patrimonial em substitui¢cdo ao de socio especial.

Art. 18 - O Socio Acionista Especial terd os mesmos direitos e deveres do sécio acionista.

§1° - A acao especial ¢ intransferivel a qualquer titulo.

§2° - Durante o periodo dos 5 (cinco) anos para a aquisigao do status de socio patrimonial, se
o acionista especial vier a falecer, ficam seus filhos e eventual conjuge autorizados a continuar

gozando dos mesmos direitos do falecido, até o prazo limite, quando entéo, na forma legal,
cada qual podera obter a titularidade da agao patrimonial.

CAPITULO VI s
DOS SOCIOS TRANSITORIOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 19 - O sdcio transitério obedecera as mesmas regras exigidas para aquelas decorrentes de
socio patrimonial.

\
§1° - A admissao de gocio transitorio serd vedada a partir de 25 de margo de 2025. g



Art. 20 — O sdcio transitorio devera observar fielmente o que dispde o Estatuto Social e o
Regimento Interno do Clube, no que tange a direitos, deveres e penalidades, excetos o de votar,
servotado e de convocar Assembleia.

Art. 21 - O prazo limite para figurar como Sdécio Transitério é de 24 meses, quando, entéo,
querendo, podera solicitar o ingresso na categoria de socio acionista, mediante a compra do
titulo respectivo, respeitadas as disposigdes contidas neste Estatuto.

CAPITULO VII
Art. 22 - Consideram-se dependentes do sdcio as seguintes pessoas:

a) Coénjuge ou companheiro(a);

b) Os filhos e enteados, e os tutelados na forma designada pela legislagdo vigents;,
que os primeiros serdo assim considerados, até aidade limite de 25 (vinte e cinco) anos,
esta aplicavel aos novos socios a partir da data de aprovagéo deste Estatuto, e os
tutelados até a duracéo legal deste status;

c) Os ascendentes do sécio acionista patrimonial, bem como seu respectivo conjuge,
ambos com idade minima de 60 (sessenta) anos, na qualidade de dependente familiar.

§1° - A condigao de cdnjuge serd comprovada através da respectiva certiddo de casamento,
requerendo o socio titular, por escrito, a inclusdo do cénjuge, que sera analisada pela Diretoria
Executiva, da forma como o foi o titular.

§20 - A condicéo de tutelado sera comprovada através de documento judicial, requerendo o
socio titular, por escrito, a inclusdo do mesmo, que sera analisada pela Diretoria Executiva, da
forma como o foi o titular.

§3° - A condigao de filho serd comprovada através da certiddo de nascimento, requerendo o
socio titular, por escrito, a inclusdo do dependente, que serd analisada pela Diretoria
Executiva, da forma como o foi o titular.

§4° - A condigdo de companheiro(a) serda comprovada através de documento oficial ou
declaragao com firma reconhecida em cartério firmada pelos préprios companheiros e duas
testemunhas, estas sécias do clube, requerendo o sécio titular, por escrito, a inclusao do
dependente, que sera analisada pela Diretoria Executiva, da forma como o foi o titular.

§5° - Caso ocorra o divorcio ou a dissolugao da unido estdvel do titular e seu dependente, para
transferéncia do titulo patrimonial, devera ser apresentada a competente sentenga judicial
transitada em julgada ou entdo somente o alvard com o mesmo fim especifico.

§6° - Caso o titular queira, tdo somente, impedir que um de seus dependentes continue
frequentando as dependéncias do clube, tera que apresentar requerimento com assinatura
reconhecida em cartério para esse fim.

§7° - Ofilho de socio patrimonial, ao contrair casamento, perdera a condigéo de dependente,
facultada a aquisicdg/da agao especial, atendidas as exigéncias estatutarias para tanto.

gv%
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88° - Qualquer sécio nao podera manter como dependente, em caso de separagao de fato,
simultaneamente, o cdnjuge e o(a) companheiro(a).

pagamento da taxa prevista no §9°.
§11° - Caso algum sécio se torne remido, serd mantido o pagamento previsto no 89° acima.

§12° - E expressamente vedado ao sécio acionista patrimonial, ao completar 60 (sessenta)
anos de idade, efetuar a migragao para dependente familiar. Caso um ex-sdcio pretenda
adentrar como dependente familiar tera que obedecer uma caréncia minima de 10 (dez) anos.

§13°- O direito de ingresso de dependente FAMILIAR sera limitado a uma Unica solicitagéo por
ascendente. Caso o ingresso seja solicitado e posteriormente cancelado, nao sera permitido
novo ingresso nessa condigao.

CAPITULO VIII
DAS ACOES

Art. 23 - As agdes patrimoniais, no valor unitario de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), totalizam
3.600 (trés mil e seiscentas), das quais 1.800 (mil e oitocentas) nominativas e comerciaveis e
1.800 (mil e oitocentas) depositadas junto da tesouraria do Clube, nao sujeitas a alienacao,
com a finalidade precipua de dar cumprimento ao artigo 17, §4°, deste Estatuto.

§1° - Na hipotese de um sdcio patrimonial, vir a receber outro titulo nesta modalidade, via
judicial, ser-lhe-a facultado transferi-lo a terceiros, no prazo de 1 (um) ano, sob pena de
reversao ao patriménio do Clube, mediante reembolso, a ser quitado em 36 (trinta e seis)
parcelas mensais, corrigidas pelo indice Nacional de Prego ao Consumidor - INPC/IBGE.

§2° - O pagamento da agao, quando adquirida diretamente do Clube, podera ser efetuado em
até 18 (dezoito) prestagbes mensais e consecutivas, corrigidas pelo Indice Nacional de Prego
ao Consumidor - INPC/IBGE.

§3° - No caso de inadimplemento, o adquirente ficara sujeito as penalidades definidas em lei,
guais sejam: multa, juros moratérios e corregdo monetaria, todos incidentes sobre as parcelas
vencidas, acarretando, também, o vencimento antecipado dos valores vincendos.

§4° - A emissao de titulos patrimoniais corporativos fica limitada em até cinco por cento (5%)
da totalidade de titulos patrimoniais do clube.

de titulo patrimonial, mesmo n&o sendo sécio do Clube, ficard obrigado
teios, desde que autorizados por Assembleia, sob pena de cancelamento,
emitindo-se, emysubstituicdo, um novo titulo.
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com juros de 1% ao més.

Art. 26 - Os valores arrecadados, com a venda de qualquer tipo de acao, serdol|j
ao capital da sociedade na forma disposta nesse Estatuto.

Pardgrafo Unico - A sociedade manterd, obrigatoriamente, um registro espe
contabilizar esses valores.

Art. 27 - As agoes séo transferiveis mediante requerimento dirigido a Diretoria, assinado pelo
cedente e pelo cessionario.

Art. 28 - A acao se transfere via "causa mortis" detendo direito o(s) sucessor (es) legitimo(s), na
forma legal.

Art. 29 - O cessionario da ac&o, em virtude de transmisséo "causa mortis", fara requerimento a
Diretoria, comprovando de que a acao lhe foi partilhada ou legada.

Art. 30 - Se o herdeiro ou legatario ndo ingressar no quadro social por ndo desejar, ou emvirtude
de ndo lograr a aprovagao da sua proposta de admisséo pela Diretoria, a correspondente acao
lhe sera resgatada na forma disposta nesse Estatuto.

Art. 31 - A transferéncia da propriedade da agéo, a qualquer titulo, ficara condicionada a
quitagao de eventuais débitos de responsabilidade do antigo detentor e ao pagamento do valor
da joia, excetuada quanto ao ultimo, a transferéncia decorrente de sucesséo "causa mortis",
ao conjuge supérstite ou aos descendentes do falecido.

Paragrafo Unico - O valor da joia podera ser parcelado em até 18 (dezoito) vezes, corrigido pelo
indice Nacional de Prego ao Consumidor - INPC/IBGE.

Art. 32 - A agao podera ser anulada e outra ser emitida em substituicao, quando o sécio ou 0
proprietario do titulo acumular débito junto a tesouraria do Clube, decorrente de pendéncias
financeiras, cujo valor exceder a 50% (cinquenta por cento) do valor nominal do titulo.

Art. 33 - A anulagao do titulo s6 se concretizara apds ocorrer a notificagdo regular do seu
legitimo proprietario, concedido o prazo de 30 (trinta) dias para saldar o débito, corrigido na
forma estabelecida neste Estatuto.

Art. 34 - A simples propriedade da agéo, sem que se efetive a aquisicao de uma joia junto ao
Clube, nédo enseja direito ao seu possuidor de frequentar o clube como um sécio regular,
detendo somente efeito econdmico sobre a agao na forma estipulada nesse Estatuto.

CAPITULO IX
DA JOIA, DAS MENSALIDADES, DOS RATEIOS E DO BALANGO

Art. 35 - Ao ensejo/da aquisigao originaria do titulo ou de sua transferéncia por ato intervivos, o
pretendente a gocio patrimonial pagara ao clube, juntamente com o valor da agéao, uma
importancia a fitulo de JOIA.
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Deliberativo.

Art. 36 - A mensalidade é a contribuigdo que todo o associado, com excegéo do
e Remidos, devera pagar ao clube para garantir a sua manutencéo e a ele ter ace

Paragrafo unico - O valor da mensalidade serd fixado e revisado anualmente pela
Deliberativo.

Art. 37 - Para atender as necessidades de novos investimentos e de despesas extraordinarias, _

a Diretoria Executiva do Clube podera convocar Assembleia Geral Extraordinaria para deliberar
sobre a criagdo de uma contribuicdo denominada de RATEIO ou CHAMADA DE CAPITAL.

Art. 38 - O BALANCO, previsto no artigo 42, serd submetido e apreciado pela Assembleia Geral
Ordinédria, que se realizard na segunda quinzena do més de margo de cada ano.

Art. 39 - O exercicio financeiro do Clube coincidird com o fiscal no periodo compreendido entre
primeiro de janeiro a 31 de dezembro.

§1° - Ao encerramento do exercicio a Diretoria Executiva apresentara o balango patrimonial e
financeiro, acompanhado de parecer do Conselho Fiscal.

§2°-0O balango, a analise e o correspondente parecer do Conselho Fiscal serdo remetidos para
analise do Conselho Deliberativo, sempre na primeira semana do més de margo.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO SOCIAL DA RECEITA E DESPESA

Art. 40 - O patrim6nio da Sociedade sera constituido de bens mdveis, imdveis, titulos e valores
e outras rubricas, figurando, todos, nos seus livros e registros competentes.

Art. 41 - A alienagéo e constituicao de 6nus reais sobre bens imdveis tera validade quando
autorizada pela Assembleia Geral, especificamente convocada para este fim, com voto de no
minimo 2/3 dos sécios votantes presentes.

Paragrafo Unico - Ficam excluidas do "caput" deste artigo a aquisicdo de bens méveis e de
materiais com valor ndo superior a 150 (cento e cinquenta) salarios minimos vigentes a época
da aquisicao, desde que aprovados, por maioria simples, pela Diretoria Executiva do Clube, e
até 2.500 (dois mil e quinhentos) salarios minimos proposto pela Diretoria Executiva e
aprovado pelo Conselho Deliberativo, em maioria simples, devendo para tanto haver recursos
disponiveis em caixa e/ou garantidos para tal.

Art. 42 - A receita do Clube é constituida pelo recebimento da mensalidade, joia, venda de
titulos, donativos de quaisquer espécies, cobranga de aluguéis dos seus bens imdveis,
inscrigbes esportivas e por toda e qualquer receita que seja compativel com as suas
atividades, send due a despesa é constituida por todos os gastos com a manutengao regular
da sociedade, como pagamento de salarios, taxas e tudo mais que se fizer necessario para
assegurar a cgnservagao, a preservagao de todo o patriménio do clube e de uma boa e regular

administragao dos seus gestores. 8
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CAPITULO XI
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 43 - O Clube serd administrado pelos seguintes orgaos:

a) Assembleia geral;

b) Conselho deliberativo;

c) Diretoria;

d) Conselho fiscal;

e) Comisséo de sindicancia;
f) Comissoes especiais.

CAPITULO XII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 44 - A Assembleia Geral, que podera ser ordindria ou extraordinaria, é o 6rgdo soberano do
Clube e suas decisdes obrigam a totalidade dos socios.

Art. 45 - As decisbes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples de votos, salvo
no que for expresso nestes Estatutos.

Art. 46 - A Assembleia Geral serd sempre convocada através da imprensa com no minimo 5
(cinco) dias de antecedéncia, devendo o seu "quérum" ser fixado em, no minimo 2/3 (dois
tergos) dos soécios acionistas em primeira convocagao; em segunda convocagao, trinta
minutos apds, com qualquer nimero de sécios. Somente poderéo participar das Assembleias
os socios quites com a tesouraria.

81° - O s6cio com direito a voto podera se fazer representar por procuragao, que somente
podera ser outorgada ao seu conjuge/companheiro ou dependente maior.

§2°¢ - Areferida procuragao devera ser apresentada por ocasiao da votagao.

Art. 47 - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a na segunda quinzena do més de margo e
extraordinariamente quando convocada pelo Presidente do Clube, pelo Conselho Deliberativo
ou por sécios acionistas patrimoniais, obedecidas as normas legais e estatutarias.

Art. 48 - A Assembleia Geral serd presidida por um sécio acionista submetido a aprovagcao dos
presentes e secretariada por outros dois, de sua livre escolha.

Art. 49 - Compete 4 Assembleia Geral:

a) Eleger os Membros do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e seus suplentes, cujas
inscricoes de candidatos deverdo ser obrigatoriamente registradas na Secretaria do
Clube até 7 (sete) dias corridos antes da data da realizagao da Assembleia Geral;

b) Deliberar, nos termos do Estatuto, sobre a alienagao ou a constituigao de dnus reais

imdveis, bem como sobre atos ou propostas da Diretoria que importem em
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d) Deliberar sobre a alteracéao do valor nominal do titulo patrimonial;
e) Deliberar sobre a dissolugédo do Clube, obedecido ao que preceitua os artigo
deste Estatuto;
f) Discutir o relatério e a prestagao de contas da diretoria, acompanhadas do re¢
balancgo e parecer do Conselho Fiscal;
g) Deliberar sobre a reforma dos Estatutos Sociais, sempre em convocacéao especial para
esse fim. \

Art. 50 - Todos os assuntos serao decididos por maioria de votos, tendo o Presidente o voto de
desempate, excetuando-se 0s casos que, pelo presente estatuto, forem exigidas outras
condigoes.

Art. 51 - A ata da Assembleia Geral sera lavrada e assinada pelo Secretario e Presidente e pelos
escrutinadores e fiscais, quando houver eleigao, bem como, por todos os presentes que assim
o desejarem.

Art. 52 - As eleigdes para membros do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, serao feitas
por escrutinio direto e secreto, sendo eleitos os que obtiverem maioria de votos ou, no caso de

empate, prevalecerd o sécio mais antigo.

§1° - Ao proceder-se a eleigao, sera feita a chamada dos s6cios presentes que depositardo na
urna as respectivas cédulas.

§2° - Apds apuracgédo de qualquer eleigao o Presidente da Assembleia proclamara os eleitos.
§3° - Qutras disposigdes sobre o pleito estarao fixadas no Regimento Interno do Clube.
84° - Em caso de chapa Unica a eleigao podera dar-se pdr aclamacéao.

CAPITULO XIII
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 53 - A sociedade tera um Conselho Deliberativo composto por 30 (trinta) s6cios acionistas
patrimoniais, com mais de 5 (cinco) anos de filiagcao ao clube a ser eleito pela Assembleia
Geral Ordinéria, por maioria de votos, na forma prevista neste Estatuto.

Paragrafo Unico - Aberta a vaga por desisténcia, rentincia ou impedimento de qualquer um dos
eleitos, o término do exercicio serd preenchido por sécio mais bem colocado na ordem de
votagdo da eleigédo que elegeu o Conselheiro a ser substituido. Na falta de substituto caberd a
livre escolha aos demais membros do Conselho Deliberativo dentre os sécios.

Art. 54 - A eleigéo para o Conselho Deliberativo se procedera da seguinte forma:

§1° - Anualmente se renovara 1/3 dos membros eleitos do Conselho, cujo mandato sera de 3

anos. ; /%
§20 - Os Conselheiros poderao ser reeleitos. \ %f




competéncia.

Art. 56 - Compete ao Conselho Deliberativo:

a) Eleger o Presidente e 0 Vice-Presidente do Clube;

b) Fixar o valor da joia, do titulo e da mensalidade do clube, deliberando tambén
outras contribuicdes que vierem a ser propostas pela diretoria;

c) Aprovar e revisar o Regimento Interno do Clube, elaborado pela Diretoria;

d) Interpretar o presente Estatuto, inclusive nos casos omissos.

e) Receber e decidir em grau de recurso, como instancia final, todas as apelagdes
apresentadas por qualquer sécio do clube, contra ato ou decisao da diretoria executiva
e comisséo disciplinar.

f) Julgar qualquer um dos seus membros, que tenha cometido falta passivel de
penalizagéo, através de uma comisséo processante formada por 3 (trés) Conselheiros
escolhidos pelo Presidente, os quais instruirdo o processo e ao seu término solicitardo
pauta para julgamento, ficando, porém, impedidos de votar, inclusive o denunciado.

g) Todas as decisdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria simples de
votos, devendo estar presentes a reuniao, no minimo, a metade e mais 1 (um) dos seus
membros.

h) Homologar os demais cargos da Diretoria Executiva de livre escolha do Presidente.

i) Apreciar e deliberar sobre o orgamento anual, enviado no més de novembro de cada
ano, pela Diretoria Executiva.

j) Indicar auditoria independente, se necessaria, para cumprir o disposto no artigo 68
deste Estatuto.

k) Analisar e apreciar o parecer do Conselho Fiscal, que sera enviado na primeira semana
do més de margo de cada ano.

Art. 57 - No caso de vacéancia, de todos os cargos eletivos da Diretoria Executiva, o Conselho
Deliberativo escolhera o seu substituto, dentre os seus Membros, para completar o respectivo
mandato, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, apds o qual devera ocorrer nova eleigao.

Art. 58 - O Conselho Deliberativo, dentre os seus membros, elegera o Presidente, Vice-
Presidente e Secretdrio na primeira reunido ordinaria do més de novembro, sendo que 0s
eleitos tomaréo posse no primeiro dia Util do més de janeiro, subsequente a eleigao.

Art. 59 - O mandato do Presidente do Conselho Deliberativo, sera de 2(dois) anos, coincidindo -
com o da Diretoria Executiva.

Art. 60 — O Conselheiro que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, no
periodo de 1 (um) ano, perdera o seu mandato. {

Art. 61 - O Presidente ou o representante legal da Diretoria Executiva podera, querendo,
acompanhar,as reunidoes ordinarias do Conselho Deliberativo onde tera a oportunidade de
explanar e dgetalhar as atividades do clube, bem como fornecer explicagdes aos Conselheiros
naquilo qye lhe for indagado, ndo podendo, no entanto, votar ou participar dos debates que 8

assuntos privativos do Conselho Deliberativo.
g,«




CAPITULO XIV
DA DIRETORIA

Art. 62 - A Diretoria é o 6rgéo executivo da Sociedade e sera constituida de:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Diretor Financeiro;

d) Diretor de Patrimdénio, Manutengéo e Conservagao;
e) Demais Diretores nomeados;

f) Ouvidor

81° - Os membros da Diretoria deverao pertencer ao quadro social hd mais de 5 (cinco) anos.

§2° - As resolugoes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples, devendo estar presentes
a reunido, no minimo a metade e mais 1 (um) dos seus membros, exceto quanto a admissao
de sécios.

§3° - A presidéncia e vice executiva do Clube podera ser exercida por qualquer sécio
patrimonial desde que atendidas as exigéncias contidas no §1° do artigo 62 deste estatuto,
bem como, ser detentor de idoneidade moral e, no momento do registro de chapa, fornecer as
certiddes negativas criminais da justica estadual e federal deste Estado e de seu eventual
Estado de domicilio anterior.

§4° - Os candidatos a presidente e vice ndo poderao ter cumprido qualquer sangao disciplinar
do clube nos dois anos anteriores ao pleito, contados da data da inscrigao da chapa.

Art. 63 - A Diretoria reunir-se-a:

a) Ordinariamente, uma vez por més;
b) Extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, mediante convocagao do
Presidente ou do seu substituto legal.

Art. 64 - Compete a Diretoria a instauragéo de sindicancia, através do competente processo
legal, contra sécio ou dependente, com o objetivo de apurar responsabilidades sociais.

819 - Quando se tratar de membro do Conselho Deliberativo o processo sera encaminhado ao
referido 6rgao que, na forma Estatutaria, decidira sobre o assunto.

Art. 65- Os membros da Diretoria respondem solidariamente pelas obrigagdes que assumirem
com terceiros, em nome da Sociedade, desde que exorbitem dos poderes regulados pelos
Estatutos e pela legislagéo vigente.

Art. 66 - O mandato da Diretoria serd de 2 (dois) anos, ndo comportando, o cargo de Presidente
reeleicao.

Art. 67 - /A Diretoria administrara o clube de forma ampla e irrestrita, defendendo sempre os
interesées da sociedade, competindo-lhe privativamente:

=



a) Nomear os membros das Comissoes Especiais;

b) Admitir, demitir e supervisionar os trabalhos de contratados pelo Clube;

c) Elaborar o projeto de reforma estatutaria;

d) Apresentar as respectivas prestagoes de contas, na forma estatut
relatério anual de suas atividades;

e) Elaborar o projeto do Regimento Interno do Clube;

f) Admitir, advertir, suspender e eliminar os socios do clube; &

g) Elaborar o orgamento anual submetendo-o, na reunido do més de [n
apreciagcdo do Conselho Deliberativo, sendo que esse orgamento
detalhadamente, as receitas e despesas do exercicio e a sua respectiva aplicagao nos
diversos departamentos e setores do Clube.

Paragrafo Unico - A Diretoria somente poderd realizar empréstimos, bancérios ou particulares,
quando a providéncia se destinar a antecipagdo das receitas previstas no orgamento,
necessitando, no entanto, sempre da aprovagédo do Conselho Deliberativo do Clube.

Art. 68 - Ao final de cada ano a Diretoria Executiva devera auditar suas contas através de
auditores independentes e submeter a apreciagdo do Conselho Deliberativo.

Art. 69 - COMPETE AO PRESIDENTE:

a) representar a sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, para todos 0s
efeitos legais e com todos os poderes necessarios, inclusive os de constituir e contratar
advogado ou mandatario, visando, sempre, defender os interesses do clube;

b) superintender e fiscalizar a administragao da Sociedade;

c) cumprir e fazer cumprir os Estatutos, o Regimento Interno, as decisdes do Conselho
Deliberativo e da Assembleia Geral;

d) assinar todos os documentos que dizem respeito ao clube, bem como os titulos de
propriedade, estes em conjunto com o Diretor Financeiro;

e) emitir e assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, cheques, titulos de crédito,
endossos bancarios, titulos cambiais, contratos, propostas, contas bancarias, enfim,
todos os documentos necesséarios ao bom andamento da administragdo do clube;

f) apresentar, anualmente, o relatério de prestagéo de contas e das atividades da diretoria
a Assembleia Geral, bem como um relatdrio sintético ao Conselho Deliberativo, por
ocasido da sua reunido mensal ordinaria, a titulo informativo.

g) convocar Assembleias Gerais e o Conselho Deliberativo;

h) rubricar todos os livros da Sociedade, podendo paraisso, delegar poderes ao Secretario;

i) decidir sobre todos os assuntos que demandarem pronta solugéo, "ad referendum" da
Diretoria, dando conhecimento posterior aos seus membros para aprovagao;
preencher os cargos de sua livre escolha como o de Diretor Financeiro, Diretor de
Patriménio, Ouvidor e demais Diretores que forem necessarios durante a gestao,
devendo, no entanto, submeté-los a aprovagédo do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - Ao Presidente compete, privativamente, escolher os membros da Comissao
de Sindicancia.

Art. 70-COMPETE AO VICE-PRESIDENTE:

a) auxiliar 0 Presidente e substitui-lo nos casos de impedimento, licenga ou vacancia.

—
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71-COMPETE AO DIRETOR FINANCEIRO:

a) Arrecadar todas as rendas da Sociedade;
b) Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores pertencentes a Sg
c) Efetuar os pagamentos autorizados;

que, em geral, representam obrigacdes financeiras da Sociedade, podendo \endossar
quaisquer titulos cambiais, assinar os respectivos contratos e propostas, abrir contas
bancarias, movimenta-las e encerra-las;
e) Apresentar a Diretoria, mensalmente, os Balancetes que se fizerem necessarios;
f) Recolher aos bancos quantias superiores a 10 (dez) salarios-minimos regionais;
g) Assinar recibos e dar quitacgéao;
h) Organizar e fiscalizar a contabilidade, inclusive os balangos;
i) Assinar juntamente com o presidente os titulos de propriedade do clube.

72-COMPETE AO DIRETOR DO PATRIMONIO, MANUTENGAO E CONSERVAGAO:

a) Levantar e manter atualizado o cadastro de todos os bens do Clube, bem como
materiais esportivos, moveis, utensilios e outros;

b) Efetuar sob a supervisao do Presidente do Clube, as compras necessarias, mediante
tomada de precos, com excecao das de mera administragao;

c) Apresentar anualmente a Diretoria o relatdrio de suas atividades;

d) Fiscalizar todos os trabalhos de melhoramento e conservagao das dependéncias do
Clube, parques, bosques, jardins, piscinas, pracas de esporte e demais instalagcoes
representativas internas e externas;

e) Manter sempre atualizado o plano diretor do Clube;

f) Apresentar a Diretoria, sempre que necessario sucinto relatorio de propostas para
substituicdo ou venda de materiais desnecessarios ou inuteis para o clube;

73 - COMPETE AOS DEMAIS DIRETORES:

a) Organizar e coordenar as atividades de seus Departamentos;

b) Designar os auxiliares necessarios a promogao e realizagao de eventos;

c) Manter a ordem social, levando ao conhecimento do Presidente as eventuais
irregularidades;

d) Apresentar a Diretoria o plano de agao anual das atividades de seu setor e a previséo
planejada para o ano seguinte;

d) Representar o clube junto a outras entidades sociais e/ou esportivas oficiais, por
delegacao do Presidente;
e) Executar o plano aprovado pela Diretoria visando as atividades do Clube;
f) Assinar, com o Presidente, a correspondéncia de natureza estritamente ligada ao seu F
} -a

departamento;
g) Dirigir o quadro de empregados afetos ao seu Departamento;
h) Organizar os horarios de funcionamento das diversas atividades de seu Departamento;
i) Presidir, ao menos uma vez por més, as reunioes do seu Departamento;
j) Indicar ao Presidente do Clube a nomeagdo dos membros das diversas segoes do seu
Departamento;
k) Apresentar ao Presidente as reivindicagdes de seu departamento, inclusive em relagao
ras de materiais ou servigos.




Art. 74 - COMPETE AO OUVIDOR:

a) receber informacgoes, sugestoes, elogios, reclamacoes e dentincias dos associados,
: . . B : ; ILDAs ;
b) encaminhar tais manifestacdes a Diretoria Executiva; VA8 A

c) responder ao sécio, com 0s encaminhamentos, no prazo de 7 (sete) di

g
CAPITULO XV &
DO CONSELHO FISCAL V/
Art. 75 - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) sécios patrimoniais, com

(cinco) anos de filiagao ao Clube, eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 76 - O mandato de Conselheiro Fiscal terd a mesma duragdo dos membros da Diretoria
Executiva, qual seja, de 2 (dois) anos, comportando reeleigao.

Art. 77 - O Conselho Fiscal ao emitir o parecer anual sobre a prestacéo de contas da Diretoria
Executiva devera finaliza-lo 30 (trinta) dias antes da realizagdo da Assembleia Geral, enviando

coOpias, tanto a Diretoria como ao Conselho Deliberativo, para ciéncia e eventuais
deliberagodes.

Art. 78 - Nao podem participar como Conselheiros Fiscais, tanto os membros da Diretoria
Executiva como do Conselho Deliberativo, bem como seus parentes até o segundo grau.

Art. 79 - COMPETE AO CONSELHO FISCAL:

a) Examinar e emitir parecer a Assembleia Geral sobre os livros, balangos e balancetes da
sociedade, além das demais contas da diretoria.

b) Denunciar ao Conselho Deliberativo, por escrito, quaisquer violagdes estatutarias ou
legais, sugerindo as providéncias cabiveis para sanea-las.

c) Reunir-se, ordinariamente, nos meses de fevereiro, maio, agosto, novembro de cada
ano, para examinar os documentos contabeis do clube e no Ultimo més emitir o parecer
anual deque trata o artigo 87 deste Estatuto.

d) Reunir-se, extraordinariamente, sempre que julgar necessario, por convocacgao de pelo
menos, 2 (dois) de seus membros ou a pedido, tanto-Diretoria Executiva como do
Conselho Deliberativo.

CAPITULO XVI
DA COMISSAO DE SINDICANCIA

Art. 80 - A Comissao de Sindicancia, composta de trés sécios do clube, serd de escolha
exclusiva do Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 81 - O parecer tera validade guando, no minimo, for subscrito por dois membros d
comissao e a sua funcao sera o de avaliar, através de parecer escrito, a admissao do candidat
a socio do Clube.

§1° - O pareger sera encaminhado ao Presidente do clube, que o submetera a apreciagéo da
sua diretorja para aprovacao, sendo em seguida incinerado.
S
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CAPITULO XVII
DA COMISSAO DE DISCIPLINA

substitui-lo.

Paragrafo Unico - Caso, ao final da gestdo da Diretoria Executiva, encontre-se em'andamento
gualquer processo disciplinar, a nova comissao gque seja indicada pelo Presidente eleito
assumira a responsabilidade pela continuidade dos trabalhos.

Art. 83 - Incumbe ao Presidente da Comissao de Disciplina convocar os seus membros sempre
que esta for chamada a se manifestar sobre assuntos que dizem respeito a questdes
disciplinares, envolvendo sdcios, dependentes e convidados do clube.

§1° - O assunto serd analisado e decidido pela comisséo, emitindo parecer escrito a Diretoria
Executiva, que convocara todos os demais Diretores nomeados, para deliberarem sobre a
penalizacao ou néo.

§2° - Caso algum Diretor tenha participado como membro da Comissao de Disciplina, ficara
impedido de participar da deliberagao.

83° - Também ficara impedido de deliberar ou até mesmo de participar da Comissao de
Disciplina o Diretor que for parente, amigo intimo ou inimigo de quaisquer das pessoas
envolvidas na apuragéo.

Art. 84 - A Comissao de Disciplina para o bom desempenho de suas fungdes podera realizar
diligéncias e tomar depoimentos, com o intuito de bem instruir o processo, observando,
porém, as normas estatutarias e regimentais para tal finalidade.

Paragrafo Unico — E obrigacdo da Comisséo de Disciplina, apés receber a dentncia, proceder
a notificagdo do socio investigado para que este apresente, querendo, sua defesa escrita,
através da qual podera pedir pela realizagdo e/ou apresentagado de provas. Na referida
notificacdo devera constar expressamente o fato imputado ao sécio com o respectivo
dispositivo que fora infringido, seja ele do Regimento Interno e/ou deste Estatuto Social.

CAPITULO XVIII
DAS COMISSOES ESPECIAIS

Art. 85 - A Comissao Especial serd composta de no maximo 5 (cinco) sécios patrimoniais do
Clube, escolhidos pelo Presidente do Conselho Deliberativo, com intuito de apurar fatos
ocorridos com quaisquer dos membros da Diretoria Executiva.

§1° - A Comissao Especial apés nomeada, elegera, dentre seus membros, um presidente e um
secretario.

§20 - Recgbida a denuncia, darainicio ao devido processo legal, obedecido, sempre, as normas

estatutdrias e regimentais do clube.



§3° - E obrigacdo da Comisséo Especial, apds receber a dentincia, proceder a notificagdo do
Diretor investigado para que este apresente, querendo, sua defesa escrita, através da qual
poderd pedir pela realizagdo e/ou apresentagdo de provas. Na referida notificag@a il A

infringido, seja ele do Regimento Interno e/ou deste Estatuto Social.
CAPITULO XIX
CONSELHEIROS

Art. 86 - Todo associado, inclusive aquele que exerca cargo de Diretor ou Conselheire, que
restar incurso nas sancgoes deste Estatuto, terd direito a defesa, escrita ou oral.

Art. 87 - Os sécios, seus dependentes, Diretores e Conselheiros do BVCC, independentemente
de suas categorias, estao sujeitos as seguintes sangoes e penalidades:

a) Adverténcia;
b) Suspenséo;

c¢) Eliminacéo;

d) Expulséo

§1° - As penalidades previstas neste artigo serdao aplicadas unicamente ao infrator, nédo
podendo ser extensiva aos seus familiares salvo, no caso de eliminagdo ou expulsdo do
proprietario do Titulo, quando entao, a pena atingira também aos dependentes.

8§20 . Podera a Diretoria Executiva, ap6s analisar a gravidade dos fatos a que se refere o
documento do paragrafo 3° do artigo 12 do presente Estatuto, determinar a suspenséo liminar
do sdcio, proibindo-o de adentrar nas dependéncias do clube, suspensao esta que perdurara
até o transito em julgado da sentenca em relagéo ao crime a que responde, notificando o socio
de tal decisédo. Contra essa decisdo poderd o soécio apresentar recurso ao Conselho
Deliberativo, no prazo de cinco dias, que sera julgado na primeira sesséo seguinte. A decisao
liminar devera ser cumprida pelo sécio, independentemente de estar pendente de julgamento
seu recurso ao Conselho Deliberativo. Havendo condenagao do sécio na referida agao penal,
cabera a Diretoria Executiva decidir pela expulsdo ou ndo do sécio condenado. Caso o socio
condenado seja o titular do titulo e a Diretoria decida pela expulsao, tal se estendera ao seu
cbnjuge e demais dependentes. Havendo absolvigéo, a Diretoria Executiva devera revogar a
suspensao liminar no prazo de 24 horas, contados da ciéncia. A suspenséo liminar ndo se
estendera aos demais membros ligados ao socio punido.

Art. 88 - A pena de ADVERTENCIA sera aplicada nos seguintes casos:

a) Aos que atrasarem os pagamentos devidos ao Clube por mais de 60 (sessenta) dias.

b) Aos que ofenderem através de palavras ou atos qualquer associado, seja ele diretor ou
conselheiro, dependente, convidado ou funcionario do Clube;

c) Aos que vierem a esconder ou a falsear a contagem ou escores de pratica esportiva em
prejuizo dos demais companheiros;

d) Aos qug vierem a praticar qualquer ato que cause prejuizos de pequena monta ao

6nio do Clube;




e) Aos que se inscreverem em modalidades esportivas e nao comparecerem, sem
justificativa, acarretando prejuizo aos demais inscritos;

Interno.

Art. 89 - A pena de SUSPENSAO serd aplicada nos seguintes casos:

a) Aos que forem reincidentes nas cominagoes contidas no art. 88, supra ele

b) Aos que vierem a provocar ou fomentar brigas nas dependéncias do Clube,
constrangimento a terceiros, seja a que titulo for;

c) Aos que vierem a praticar atos de vandalismo com destruigdo do patriménio do Clube;

d) Aos sécios ou dependentes que vierem a agredir com palavras ou gestos, qualquer
conselheiro, diretor ou funcionério nas dependéncias do Clube;

e) Aos que atrasarem o pagamento de mensalidades e outros numerarios devidos ao Clube
por prazo superior a 90 (noventa) dias, independente de notificagao, sendo estendida a
suspenséo aos seus dependentes.

f) Aos que cederem a qualquer titulo, a carteira social a pessoa estranha ao quadro
associativo ou a socio penalizado com a proibigdo de acesso as dependéncias do
Clube;

g) Aos Diretores ou Conselheiros que extrapolarem as suas fungdes institucionais;

h) Aos Diretores ou Conselheiros que desrespeitarem as decisdes tomadas pela Diretoria
Executiva e/ou Conselho Deliberativo.

Art. 90 - A pena de ELIMINAGAO sera aplicada nos seguintes casos:

a) Aos sécios que por 4 (quatro) meses atrasarem o0 pagamento de suas mensalidades,
quotas de rateio ou de aumento de capital, e ndo satisfazerem seus compromissos no
prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificagédo da Diretoria Executiva para tal fim;

b) Aos Transitérios, que decorridos 24 (vinte e quatro) meses de sua admissao nesta
categoria, nao se tornarem socios proprietarios com aquisi¢ao de titulo patrimonial.

Art. 91 - A pena de EXPULSAO sera aplicada nos seguintes casos:

a) Aos que forem reincidentes nas penas contidas no art. 89, alineas "a", "b", "c", "d", "f", "g"
e "h" supramencionados;

b) Aos que, no exercicio de cargo de confianga, desviarem receitas, moveis e bens do
Clube;

c) Aos que revelarem falta de decoro social ou procedimento anormal, ndo compativeis
com a sociedade;

d) Aos que vierem a causar lesdes corporais de qualquer espécie em outra pessoa nas
dependéncias do Clube, seja ela soécio, conselheiro, diretor, convidado ou funcionario
do Clube.

Art. 92 - A aplicagdo das penas aos sdcios e seus dependentes serd definida pela Diretoria
Executiva do Clube, através de seus membros, por maioria simples de voto.

Paragrafo primeiro: A aplicagdo da pena de suspensao obedecerd aos seguintes critérios:

a) No cdso do Art. 89, alineas "a" e "f" a suspenséo sera de 60 (sessenta) dias;




b) No caso do Art. 89, alineas "b", "e", "h" e "g", a suspensao sera de 90 (noventa)
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c) No caso do Art. 89, alinea "c" e "d", a suspensao sera de 120 (cento e vinte) d %?\\ULUSED(';? )
c\ A ‘
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Paragrafo segundo: No caso de reincidéncia a pena sera aplicada em dobro, [li5y
reincidéncia a pena sera a de expulsao.

Art. 93 - A aplicagao das penas aos Diretores e Conselheiros sera definida pela maig
dos membros do Conselho Deliberativo.

Art. 94 - O sécio, dependente, Diretor ou Conselheiro que tenha recebido uma pena de
suspensao, nao podera ingressar nas dependéncias do BVCC, nem mesmo como convidado.

§1¢ - O socio eliminado somente podera requerer a apreciagado de seu reingresso no quadro
associativo depois de decorrido o prazo de 3 (trés) anos da aplicagao da penalidade.

§2° - Para o0 socio expulso a penalidade sera irreversivel, ou seja, ndo poderd o mesmo retornar
ao quadro social do Clube.

Art. 95 - A instrugao de processos disciplinares acontecera nas dependéncias do Clube, e
sempre serao precedidas de notificagdo dos fatos ao associado investigado, com prazo
minimo de (08) oito dias corridos, a contar do recebimento, para fins de defesa.

Art. 96 - Para os julgamentos disciplinares serdo elaborados processos dos quais constarao,
necessariamente, a acusagao, o comprovante de notificagdo ao associado e as provas se
houverem, ja que a defesa do sécio investigado é facultativa.

Art. 97 - Da decisao da Diretoria Executiva cabera recurso, em ultima instancia, no prazo de 10
(dez) dias, a contar da notificagdo da decisdo, ao Conselho Deliberativo, caso em que serédo
remetidos a este o processo na integra, acompanhado do recurso interposto.

Paragrafo Unico - Cabera ao Conselho Deliberativo, por maioria simples de seus membros, a
decisado sobre: (i) manutengéo da decisdo da Diretoria Executiva, (ii) reducao da penalidade
aplicada ou (iii) anulagao da pena aplicada.

CAPITULO XX
REFORMA ESTATUTARIA

Art. 98 - Para reformar o presente estatuto necessario se faz, no caso de ser requerido por
socio, que o pedido venha subscrito por no minimo 10% (dez por cento) do montante do quadro
associativo, ou seja, de sécios acionistas quites com a tesouraria ou por pedido da Diretoria
Executiva, sendo, ambos, no entanto, apreciados, previamente, pelo Conselho Deliberativo do
Clube, que em votagdo majoritaria, decidira sobre o assunto e, em caso positivo, remetera a
reforma para ser votada pela Assembleia Geral Extraordinaria, na forma desse Estatuto.

(
CAPITULO XXI
DA DISSOLUCAO DA SOCIEDADE \

Art. 99 - O BELA
Geral, especial
dos sdcios co

ente convocada para este fim com aprovagao de, no minimo, 2/3 (dois tergos)

direito a voto. %

ISTA COUNTRY CLUB podera ser dissolvido por deliberagdo da Assembleia ;2}



Art. 100 - Na mesma Assembleia sera eleito o liquidante, fixando-lhe os poderes g2 as ade
como sera processada a liquidacao, observada, desde ja, que o rateio fic @%mmm@
portadores de titulos patrimoniais nominais.

CAPITULO XXII
DAS DISPOSIGCOES GERAIS TRANSITORIAS

Art. 101 - Todos os cargos eletivos e de nomeacéao do Clube serdo exercidos gratuitaitye
Art. 102 - E absolutamente proibido utilizar o nome ou as dependéncias do c{ub;e para
manifestagoes politico-religiosas de qualquer natureza.

Art. 103 - Fica vedada a recondugao ao cargo de Presidente Executivo, quem j& exerceu a
presidéncia por dois mandatos ou mais, independente de época e tempo.

Paragrafo unico - Todo ex-presidente podera candidatar-se a membro do Conselho Deliberativo
ou participar como diretor de departamento desde que convidado pelo presidente em
exercicio e referendado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 104 - A Sociedade sera regida pelo presente Estatuto, bem como, subsidiariamente, pelo
Regimento Interno.

Art. 105 - Podera ser explorada a propaganda comercial, nas dependéncias do BVCC, através
de fixagéo de faixas, banners, placas, etc., mediante pagamento mensal junto a Tesouraria do
Clube, bem como contrato especifico, determinando: prazo, valor, dentre outras clausulas,
sendo o valor determinado pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - Todo e qualquer evento realizado nas dependéncias do BVCC, que usarem
publicidade, através de placas, banners, faixas etc., deverao recolher ao Clube taxa especifica,
a ser definida pela Diretoria Executiva, de acordo com o tamanho do evento e suas
repercussoes.

Art. 106 - O simbolo representativo do Bela Vista Country Club é composto nas cores amarelo
ouro, prata e preto, cabendo sua aplicagao em todos os documentos e produtos.

Art. 107 - A bandeira oficial do Clube tera fundo branco e ao centro o seu simbolo.

Art. 108 - O Bela Vista Country Club podera celebrar convénios ou intercdmbios com outros
clubes, do mesmo género, desde que aprovados pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo tinico - Os convites especiais para tal finalidade, quando concedidos, observaréo,
rigorosamente, os termos do convénio ou do intercambio.

Art. 109 - O clube sg podera filiar-se a entidades oficiais, para disputa de campeonatos, nest
modalidade, desde que autorizado por 2/3 (dois tergcos) dos membros do Conselho
Deliberativo.



Art. 110 - O presente Estatuto entra em vigor, no primeiro dia ttil da aprovacdo da Assembleia
Geral Extraordindria, para tanto convocada, ndo gerando, o anterior, qualguer direito adquirido.

A aprovagdo em definitivo de nosso Estatuto, por esta memordvel Assembleia Geral
Extraordinaria, € motivo de jubilo para todos os associados, e é claro, os tempos evoluem, mas
sempre sera uma nova criagao de oportunidades para que se definam objetivos e valores em
torno dos quais, a nossa Sociedade, devera sempre se aproximar.

O nosso Estatuto serd sempre a luz do entendimento, o guia da verdade, o nosso companhelro

da sabedoria. Porém essa luz brilhante que nos serve e encanta, ndo foi feltq\ﬁi ale

nosso Bela Vista Country Club.

Gaspar/SC, 25 de margo de 2025.
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Vice-Presidente
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